
18. Опис бізнесу

Змін в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів не відбувалося.

Пропозицій з боку третіх осіб щодо реорганізації не було.

Для відображення фінансово-господарської діяльності застосовується система бухгалтерських рахунків 
відповідно до інструкції "Про застосування плпну рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, 
зобов'язань і господарських операцій підприємств та організацій".

Надання в оренду власного нерухомого майна.

Будівництво офісного будинку за місцем розташування м. Харків, вул. Ярославська, 8.

Усього активів - 1051778,8 тис. грн.; основні засоби - 27049,6 тис. грн.; власний капітал - 1047760,0,0 тис. 
грн.

Основні проблеми, які впливали на діяльність Товариства - низька платоспроможність населення, високий
 рівень конкуренції, нестабільна економічна та політична ситуація в країні, неконтрольовані зміни курсу 
валют, встановлених НБУ та часта зміна і складність законодавства, що регулює діяльність підприємтва в 
Україні.

Фінансування діяльності Товариства здійснюється за рахунок отриманих коштів від виконаних робіт.

Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів

Пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб

Опис обраної облікової політики

Інформація про основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент

Інформація про основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років

Інформація про основні засоби емітента

Інформація щодо проблем, які впливають на діяльність емітента

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента

Відсутні

Інформація про вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів)

Відсутні

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок

Відсутня.

Інша інформація

Розширення послуг надання власного нерухомого майна в оренду.

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб): 6.
Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (за власним 
бажанням) (осiб): 6.
Фонд оплати працi: 77,8 тис. грн. 
Факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року: 
Вiдносно попереднього року фонд оплати працi збiльшився.

Інформація про чисельність працівників

Не належить

Інформація про належність емітента до будь-яких об’єднань підприємств

Не проводить

Інформація про спільну діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, 
підприємствами, установами
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